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ETT SÖDERHAMN  
FÖR ALLA
Vi i Vänsterpartiet vill bygga ett jämlikt  
och jämställt samhälle fritt från rasism och 
andra orättvisor. Vi står upp för demokratin 
och människors lika värde.
Söderhamn ska vara en kommun där det går att leva ett bra liv  
– med trygga jobb, stark välfärd och ett samhälle som håller ihop. 
Offentliga resurser ska användas ansvarsfullt och komma invånarna 
till del. Ingen ska lämnas utanför. Söderhamn ska vara till för alla  
– inte bara de som har mest.

FEMINISM, SOCIALISM, ANTIRASISM  
OCH EKOLOGISK GRUND
Vänsterpartiet är ett socialistiskt och feministiskt parti. Vi vill bygga 
ett samhälle grundat på jämlikhet, demokrati och solidaritet.

Klimatkrisen är en av vår tids största utmaningar. De beslut som 
fattas idag påverkar kommande generationers möjligheter och frihet. 
Därför behövs en hållbar omställning där människor, miljö och framtid 
går före kortsiktiga vinster.

Inledning
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ALLA BARN SKA LYCKAS
Skolan och förskolan ska ge varje barn  
en verklig chans i livet – oavsett bakgrund.  
I Söderhamn ska inga barn lämnas efter. 
Skolan är en av samhällets viktigaste uppgifter. Här läggs grunden 
för barns framtid – och för hela kommunen. När skolan fungerar bra 
skapas trygghet, jämlikhet och framtidstro.

Idag ser vi hur skillnaderna ökar och hur många barn inte får det stöd 
de behöver i tid. Samtidigt pressas personalen av stora barngrupper 
och brist på resurser. Den utvecklingen vill vi vända.

PROBLEMEN IDAG SÅ VILL VI FÖRÄNDRA
Barn får inte den upp-
märksamhet de behöver

Minska barngrupperna

Det pedagogiska uppdraget 
i förskolan hinns inte med Öka personaltätheten

Elever får inte det stöd de 
behöver i tid

Lärare räcker inte till för 
alla elever

Alla har inte råd att gå på 
fritidshem (fritids)

Stärk elevhälsan

Inför försök med  
tvålärarsystem

Inför avgiftsfritt  
fritidshem

Vår politik: Skola och förskola
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VÅRD EFTER BEHOV 
– INTE EFTER MINUTER
Alla ska kunna känna sig trygga med att 
få en god omsorg när den behövs. Vården 
ska utgå från människors behov – inte från 
scheman, minutstyrning eller personalbrist.
Omsorgen ska präglas av trygghet, kontinuitet och rimliga arbetsvillkor. 
Idag skapar minutstyrning och underbemanning stress för personalen 
och otrygghet för den som behöver hjälp. Vi vill sätta människor före 
system.

PROBLEMEN IDAG SÅ VILL VI FÖRÄNDRA
Hög stress i hemtjänsten Stoppa minutstyrningen

Otrygghet när många olika 
personer kommer och går

Det saknas LSS-boenden 
för unga i kommunen

Öka grundbemanningen  
i hemtjänsten

Etablera LSS-boenden 
anpassade för unga

äldre tvingas betala  
för sin trygghet

Ta bort avgiften för  
trygghetslarm

Vår politik: Vård och omsorg
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TRYGGHET GENOM ARBETE
Söderhamn ska vara en kommun där fler får 
chansen att arbeta, utvecklas och bidra. 
Fler ska komma i arbete genom satsningar på utbildning, kompetens 
och ett starkt lokalt näringsliv. Idag står många utan jobb samtidigt 
som arbetsgivare söker rätt kompetens. Vi vill stärka matchningen 
och skapa bättre förutsättningar för både arbetstagare och företag.

PROBLEMEN IDAG SÅ VILL VI FÖRÄNDRA
Hög arbetslöshet  
i Söderhamn

Få upplever att företags- 
klimatet i Söderhamn är bra

För få vägar in på arbets-
marknaden

Individuellt anpassade 
arbetsmarknadsinsatser

Bättre dialog med  
näringslivet och kortare 
handläggningstider

Inför kommunala lärlings-
tjänster och fler praktik-
platser

Svårt att hitta arbetstaga-
re med rätt kompetens

Lokala aktörer konkurreras 
ut av stora kedjor

Stärk matchningen mellan 
utbildning och jobb

Stärk lokala företag genom 
stöd, upphandlingar och 
satsningar på lokal handel

Vår politik: Arbete och företagande
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ETT BRA LIV I SÖDERHAMN
Alla ska kunna känna sig trygga i vardagen. 
Det handlar om bostad, sammanhang och 
stöd när det behövs – oavsett livssituation. 
Ett tryggt samhälle byggs genom jämlika livsvillkor och tidiga insatser. 
Idag ser vi ökade klyftor och människor som inte får stöd i tid. Vi vill 
stärka tryggheten genom förebyggande arbete och ett större socialt 
ansvar.

PROBLEMEN IDAG SÅ VILL VI FÖRÄNDRA
Unga med riskbruk får inte 
rätt stöd i tid

Minskade resurser  
till kvinnojourer

Starta en ungdoms- 
behandling (likt Mini-Maria)

Öka de kommunala  
bidragen

Otrygghet och diskrimine-
ring på arbetsplatser

Boendesegregation

Inför utbildningar om 
rasism och inkludering

Stärk det långsiktiga samhälls-
ansvaret hos Faxeholmen

Vår politik: Socal trygghet och bostäder
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PLATS FÖR GEMENSKAP 
OCH RÖRELSE
Möjligheten till en aktiv fritid och god hälsa 
ska inte avgöras av ekonomi eller bakgrund. 
Rörelse, gemenskap och aktiviteter är viktiga 
för både välmående och livskvalitet. 
Ett rikt föreningsliv och tillgång till kultur- och fritidsaktiviteter stärker 
både människor och samhället. Idag är möjligheterna ojämlika och alla 
har inte samma förutsättningar att delta. Vi vill skapa ett Söderhamn 
där fler kan leva ett aktivt, tryggt och hälsosamt liv.

PROBLEMEN IDAG SÅ VILL VI FÖRÄNDRA

Vår politik: Aktiv fritid och välmående
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För få ickekomersiella / 
kostnadsfria arenor

Föreningar har  
svag ekonomi

Alla har inte råd med  
fritidsutrustning

Lekplatser och aktivitets-
ytor behöver rustas upp

Statens bidrag till studie-
förbunden sänks

Föreningsdriva/offentliga 
mötesplatser

Riktade föreningsbidrag 
som är lätta att söka

Gör Fritidsbanken perma-
nent och tillgänglig för fler

Satsa på fler och bättre 
lekparker

Mer kommunala resurser 
till studieförbunden







ETT RIKARE KULTURLIV
Kulturen ska vara tillgänglig oavsett bak-
grund eller ekonomi. Möjligheten att skapa, 
uppleva och delta i kultur är viktig för både 
gemenskap, demokrati och livskvalitet. 
Kultur och folkbildning bidrar till ett levande och inkluderande Söder-
hamn. Bibliotek, kulturskola och föreningsliv skapar mötesplatser där 
människor kan utvecklas och uttrycka sig. Idag ser vi hur tillgången  
till kultur minskar och hur avgifter och nedskärningar gör att färre  
kan delta.

Vår politik: Kultur

PROBLEMEN IDAG SÅ VILL VI FÖRÄNDRA
Alla barn kan inte delta i 
kulturskolans aktiviteter Gör kulturskolan avgiftsfri

Alla barn får inte ta del av 
kultur och eget skapande

Minskad tillgång till kultur 
och folkbildning

För få kulturarrangemang 
är tillgängliga för alla

Tillgängligheten till  
tidskrifter har minskat

Öka de kommunala  
bidragen till kultur- och  
folkbildningsverksamhet

Öka de kommunala  
bidragen till kultur- och  
folkbildningsverksamhet

Stärk stödet till lokala  
kulturarrangörer

Återinför tidskrifter  
på biblioteket
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ETT SÖDERHAMN FÖR 
FRAMTIDEN
Söderhamn ska bli mer hållbart, mindre sår-
bart och bättre rustat för framtiden. Genom 
lokala lösningar och smart resursanvänd-
ning kan kommunen utvecklas långsiktigt. 
Genom att satsa på förnybar energi, lokal matproduktion och återbruk 
kan Söderhamn bli mer hållbart och självförsörjande. Vi vill minska 
beroendet av fossila bränslen och ta vara på resurser bättre än idag.

Vår politik: Ett självförsörjande Söderhamn
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PROBLEMEN IDAG SÅ VILL VI FÖRÄNDRA
Söderhamns kommun är 
beroende av fossila bränslen Satsa på förnybar energi

Svårt att öka lokal mat- 
produktion

Byggmaterial slängs i  
stället för att återanvändas

Lokalsamhällen har för litet 
inflytande över sin utveckling

Underlätta och stöd  
produktion av lokal mat

Inför stöd för återbruk av 
byggnadsmaterial

Inför lokala  
investeringsfonder







VI VILL STYRA SÖDERHAMN  
I EN NY RIKTNING
Söderhamn kan bättre. Vi kandiderar för 
att ta ansvar för en politik som sätter 
människor före vinstintressen.

HÄR ÄR VÅRA TIO FÖRSTA KANDIDATER  
TILL KOMMUNFULLMÄKTIGE

1.  Isabel Hildén, 51 år, sjuksköterska, Trönödal

2. Anton Larsson, 34 år, ombudsperson, Söderhamn

3. Annelie Dahlin-Jones, 52 år, lärare, Söderhamn

4. Göran Hånell, 51 år, kulturkonsulent, Söderhamn

5. Anna Lundgren, 51 år, sjuksköterska, Norrala

6. Billy Holm, 41 år, art director, Ljusne

7. Martina Larsson, 41 år, student, Söderhamn

8. Oskar Skottestad, 47 år, marintekniker, Söderhamn

9. Azad-Faruk Aslan, 69 år, tolk, Söderhamn

10. Nina Tynys, 35 år, ungdomscoach, Söderhamn

Vår politik: Våra kandidater
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