





ETT SODERHAMN
FOR ALLA

ViiVansterpartiet vill bygga ett jamlikt

och jamstallt samhalle fritt fran rasism och
andra orattvisor. Vi star upp fér demokratin
och manniskors lika varde.

Soéderhamn ska vara en kommun dar det gar att leva ett bra liv

- med trygga jobb, stark valfard och ett samhalle som haller ihop.
Offentliga resurser ska anvandas ansvarsfullt och komma invanarna
till del. Ingen ska lamnas utanfoér. S6derhamn ska vara till for alla

- inte bara de som har mest.

FEMINISM, SOCIALISIV, ANTIRASISMI
OCH EKOLOGISK GRUND

Vansterpartiet ar ett socialistiskt och feministiskt parti. Vi vill bygga
ett samhalle grundat pa jamlikhet, demokrati och solidaritet.

Klimatkrisen ar en av var tids storsta utmaningar. De beslut som
fattas idag paverkar kommande generationers mojligheter och frihet.
Darfor behovs en hallbar omstallning dar manniskor, miljé och framtid
gar fore kortsiktiga vinster.

Inledning



Var politik: Skola och forskola

ALLA BARN SKA LYGKAS

Skolan och forskolan ska ge varje barn
en verklig chans i livet — oavsett bakgrund.
| S6derhamn ska inga barn lamnas efter.

Skolan ar en av samhallets viktigaste uppgifter. Har laggs grunden
for barns framtid - och for hela kommunen. Nar skolan fungerar bra
skapas trygghet, jamlikhet och framtidstro.

Idag ser vi hur skillnaderna 6kar och hur manga barn inte far det stod
de behdver i tid. Samtidigt pressas personalen av stora barngrupper
och brist pa resurser. Den utvecklingen vill vi vanda.

PROBLEMEN IDAG SA VILL VI FORANDRA
— Barnfarinte den upp- == Minska barngrupperna

marksamhet de behover

Det pedagogiska uppdraget +

i forskolan hinns inte med e pemenelitineieh

- Elever farinte det stéd de . .
behéver i tid ==  Stark elevhalsan

- Larare racker inte till for + Infor férsék med
alla elever tvalararsystem

Alla har inte rad att ga pa + Infor avgiftsfritt
fritidshem (fritids) fritidshem
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Var politik: Vard och omsorg

VARD EFTER BEHOV
- INTE EFTER MINUTER

Alla ska kunna kanna sig trygga med att

fa en god omsorg nar den behovs. Varden
ska utga fran manniskors behov - inte fran
scheman, minutstyrning eller personalbrist.

Omsorgen ska praglas av trygghet, kontinuitet och rimliga arbetsvillkor.
Idag skapar minutstyrning och underbemanning stress for personalen
och otrygghet for den som behdver hjalp. Vi vill satta manniskor fére
system.

PROBLEMEN IDAG SA VILL VI FORANDRA
== Hog stress i hemtjansten == Stoppa minutstyrningen

Otrygghet nar manga olika + Oka grundbemanningen

= personer kommer och gar i hemtjansten

- aldretvingas betala + Ta bort avgiften for
for sin trygghet trygghetslarm

— Detsaknas LSS-boenden + Etablera LSS-boenden

for unga i kommunen anpassade for unga



Vir politik: Arbete och foretagande

Soderhamn ska vara en kommun dar fler far
chansen att arbeta, utvecklas och bidra.

Fler ska komma i arbete genom satsningar pa utbildning, kompetens
och ett starkt lokalt naringsliv. Idag star manga utan jobb samtidigt
som arbetsgivare séker ratt kompetens. Vi vill starka matchningen
och skapa battre forutsattningar for bade arbetstagare och foretag.

Hog arbetsloshet
i S6derhamn

Individuellt anpassade
arbetsmarknadsinsatser

Svart att hitta arbetstaga-
re med ratt kompetens

Stark matchningen mellan
utbildning och jobb

Lokala aktorer konkurreras
ut av stora kedjor

Stark lokala féretag genom
stdd, upphandlingar och
satsningar pa lokal handel

Fa upplever att foretags-
klimatet i S6derhamn ar bra

Battre dialog med
naringslivet och kortare
handlaggningstider

For fa vagar in pa arbets-
marknaden

Infér kommunala larlings-
tjanster och fler praktik-
platser









Var politik: Socal trygghet och bostdder

ETT BRA LIV | SODERHAMN

Alla ska kunna kanna sig trygga i vardagen.
Det handlar om bostad, sammanhang och
stod nar det behdvs - oavsett livssituation.

Ett tryggt samhalle byggs genom jamlika livsvillkor och tidiga insatser.
Idag ser vi 6kade klyftor och manniskor som inte far stod i tid. Vi vill
starka tryggheten genom férebyggande arbete och ett stérre socialt

ansvar.
PROBLEMEN IDAG
- Ungamed riskbruk far inte
ratt stod i tid
—. Otrygghet och diskrimine-
ring pa arbetsplatser
== Boendesegregation
- Minskade resurser

till kvinnojourer

SA VILL VI FORANDRA

-+

=+

Starta en ungdoms-
behandling (likt Mini-Maria)

Infér utbildningar om
rasism och inkludering

Stark det langsiktiga samhalls-
ansvaret hos Faxeholmen

Oka de kommunala
bidragen
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Var politik: Aktiv fritid och vdlmaende
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PLATS FOR GEMENSKAP
OCH RORELSE

Moijligheten till en aktiv fritid och god halsa
ska inte avgoras av ekonomi eller bakgrund.
Roérelse, gemenskap och aktiviteter ar viktiga
for bade valmaende och livskvalitet.

Ett rikt foreningsliv och tillgang till kultur- och fritidsaktiviteter starker
bade manniskor och samhéllet. Idag ar mojligheterna ojamlika och alla
har inte samma férutsattningar att delta. Vi vill skapa ett S6derhamn
dar fler kan leva ett aktivt, tryggt och halsosamt liv.

PROBLEMEN IDAG SA VILL VI FORANDRA
—.  Forfaickekomersiella/ + Foreningsdriva/offentliga

kostnadsfria arenor motesplatser

Foéreningar har + Riktade féreningsbidrag
svag ekonomi som ar latta att s6ka

- Alla harinte rdd med + Gor Fritidsbanken perma-
fritidsutrustning nent och tillganglig for fler

— Lekplatser och aktivitets- + Satsa pa fler och battre
ytor behdver rustas upp lekparker
. Statens bidrag till studie- + Mer kommunala resurser

forbunden sanks till studieférbunden
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Var politik: Kultur

ETT RIKARE RULTURLIV

Kulturen ska vara tillganglig oavsett bak-
grund eller ekonomi. Mojligheten att skapa,
uppleva och delta i kultur ar viktig for bade
gemenskap, demokrati och livskvalitet.

Kultur och folkbildning bidrar till ett levande och inkluderande Séder-
hamn. Bibliotek, kulturskola och féreningsliv skapar motesplatser dar
manniskor kan utvecklas och uttrycka sig. Idag ser vi hur tillgdngen
till kultur minskar och hur avgifter och nedskarningar gor att farre
kan delta.

PROBLEMEN IDAG SA VILL VI FORANDRA
| AlaEELER S el == Gor kulturskolan avgiftsfri

kulturskolans aktiviteter

Alla barn far inte ta del av + Oka de kommunala

- bidragen till kultur- och
kultur och eget skapande
Lt . > folkbildningsverksamhet
. Forféakulturarrangemang + Stark stodet till lokala
ar tillgangliga for alla kulturarrangorer
. Minskad tilgang tillkultur g‘;ara‘;eemmm?fr'aoch
och folkbildnin j
HeE folkbildningsverksamhet
— Tillgangligheten till + Aterinfor tidskrifter

tidskrifter har minskat pa biblioteket
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Var politik: Ett sjdlvforsorjande Soderhamn
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ETT SODERHAMN FOR
FRAMTIDEN

Soderhamn ska bli mer hallbart, mindre sar-
bart och battre rustat for framtiden. Genom
lokala l6sningar och smart resursanvand-
ning kan kommunen utvecklas langsiktigt.
Genom att satsa pa fornybar energi, lokal matproduktion och aterbruk

kan S6derhamn bli mer hallbart och sjalvforsorjande. Vi vill minska
beroendet av fossila branslen och ta vara pa resurser battre an idag.

PROBLEMEN IDAG SA VILL VI FORANDRA
| SeRErEmS Ol Er == Satsapa fornybar energi

beroende av fossila branslen

. Svart att 6ka lokal mat- + Underlatta och stod
produktion produktion av lokal mat

. Byggmaterial slangsi + Infor stod for aterbruk av
stallet for att ateranvandas byggnadsmaterial

. Lokalsamhallen har for litet + Infor lokala

inflytande 6ver sin utveckling investeringsfonder









Vir politik: Véra kandidater

VI VILL STYRA SODERHAMN
| EN NY RIKTNING

Sdéderhamn kan battre. Vi kandiderar for
att ta ansvar for en politik som satter
manniskor fore vinstintressen.

HAR AR VARA TI0 FORSTA KANDIDATER
TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

1. Isabel Hildén, 51 ar, sjukskoterska, Tronodal

2. Anton Larsson, 34 ar, ombudsperson, S6derhamn
3. Annelie Dahlin-Jones, 52 ar, larare, So6derhamn

4. Goran Hanell, 51 ar, kulturkonsulent, S6derhamn
5. Anna Lundgren, 51 ar, sjukskoterska, Norrala

6. Billy Holm, 41 ar, art director, Ljusne

7. Martina Larsson, 41 ar, student, S6derhamn

8. Oskar Skottestad, 47 ar, marintekniker, S6derhamn
9. Azad-Faruk Aslan, 69 ar, tolk, S6derhamn

10. Nina Tynys, 35 ar, ungdomscoach, Séderhamn






